










古希、喜寿を迎えました。
おめでとうございます！長寿祝い

お世話になりました退職

よろしくお願いします異動

よろしくお願いします新入社員

喜寿
S さん　S20 生まれ

古希
K さん　S27 生まれ

●ゆうかり学園　　事務員／勤続3年8か月　濵﨑　朋子
●ゆうかり保育園　保育士／勤続3年　　　  大前　希望
　　　　　　　　   栄養士／勤続11か月　　上村　さやか

●ゆうかり学園　副管理者／尾前 弥生
　　　　　         サービス管理責任者／山口 賢司
●地域生活支援拠点ゆうかり　サービス管理責任者／田中 武寛
　　　　　　　　　　　　　　相談員／八瀬尾 理恵

●保育園・調理員　山下 由佳
●保育園・保育士　村口 るみ子
●地域生活支援拠点ゆうかり
　　　　　  生活支援員　四元 静(R3.11～)

お悔み

研修報告 子どもの権利を考える

昭和四十八年に入所され、竹工班で竹ぼうき作りを
されていました。納品日になると嬉しそうに車に乗り
込んでいました。生活介護班に移ってからも、体操や
レクリエーションなど楽しそうに参加されていました。
山本リンダさんの「狙い撃ち」が流れると、楽しそうに

手を振りリズムに乗っていました。
冗談が大好きで、よく周りの利用者や職員に冗談を
してはけらけらと笑っていたことが昨日のように
思い出されます。在りし日の姿を偲び、謹んで
ご冥福をお祈り申し上げます。

権利について

3月31日、子育て支援NPO法人ミーサ・インフォメーション‐Net
國弘小百合さんを講師にお招きして、子どもの権利を考える研修会
が保育園園内にて行なわれました。権利とは何でしょう？先生から
問われましたが、改めて自分の言葉で説明するのは何だか難しく
感じました。先生によると、権利とは「ある物事を自分の意思によって
自由に行なったり、行なわなかったり他人に要求したりしなかったり
することのできる資格」「一定の利益を自分のために主張し、また
これを享受することができる法律上認められた行為」ということで、
“何かと交換で得られる資格や行為ではない”ものだそうです。

自己犠牲にならない

先生のお話の中で一つご紹介したいことは、「自己犠牲的にならない
ことも必要」ということです。例えば抱っこを求められたとき、
かけっこをしようと誘われたとき。子どもの純粋な気持ちに応えて
あげたくても、どうしても腰が痛かったり体調が優れないことが
あります。保育士という立場からも何としてでも応えなければと
思ってしまいがちですが、そんなとき我慢して抱っこやかけっこを
するのでなく「今日はどうしても腰が痛いからごめんね。また今度
しようね」ときちんと伝えることが、相手の事情や思いを知る一つの
経験になり、お互いに権利があるということを知るチャンスになる
ということでした。

思いやり

子どもも大人も一人ひとりが大切な人間であり、それぞれに自分の
思いや考えを持っています。ゆうかり保育園の子どもたちも様々な
人との触れ合いや経験を通して、相手のことも自分のことも同じ
くらい大切に出来る人に育ってほしいなと思うと同時に、自分も
そうでありたいと強く感じた研修となりました。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　     writer: 神之  恵理

Y さん　(享年六三歳)



法人役職員message

令和4年度事業計画とゆうかり取り組みの紹介
社会福祉法人ゆうかり理事・法人本部部長 内村 史章

法人本部の内村史章と申します。平成22年4月に入職して13年目を迎えました。昨年度より理事を兼任させていただいて

おります。さっそくですが、新年度号として、令和4年度の事業計画とゆうかりの取り組みについてご紹介させていただき 

ます。

令和4年度 社会福祉法人ゆうかりの事業計画について、
3月27日に開催された理事会にて承認されましたのでご紹介
いたします。

●新型コロナウイルス感染症拡大防止に努めます。

未だ新型コロナウイルス感染症の終息が見込めないため

引き続 きワクチン接種を、かわもと記念クリニックおよび

植村病院にご協力をいただき実施して参ります。

●福祉業界の人材不足が年 々深刻化しています。

学校訪問による新卒者の確保、積極的な中 途採用、留学生
受け入れによる人材育成など、多方面から 取り組んで参り
ます。

●財政状況の健全化に努めます。

赤字事業を廃止し、各事業内容見直しによる質の向上、そして

新規利用者の確保により増収を目指します。

● 保育園増床準備に努めます。
そだち支援センタ ースケッチ事業廃止後のスペースを利用

して、年度途中の定員増を検討します。

今年度、上記4つの計画を立案し、全力で取り組んで参ります
のでご理解いただきますようよろしくお願い申し上げます。

ゆうかりの取り組みについて

私たちが社会福祉法人ゆうかりとして実践している活動に

ついて、簡単にご紹介いたします。

● 社会福祉法第2条に定められている第一種社会福祉事業
第二種社会福祉事業を行っています。施設入所や共同

生活援助 、生活介護 、就労継続支援 などがこれにあた り
ます。

● 制度や市場原理では満たされないニ ーズにつ いて率先して

対応していく取組＝「地域における公益的な活動」として、

更生保護事業、自立準備ホーム、少年法第25条第2項第3号に

係る補導委託の事業を実施、また地域生活支援事業、安心
コ ールセンターを運営しています。

● かごしま市民福祉プラザ3階にある鹿児島市障害者基幹
相談支援センタ ーの代表法人を今年度まで務めます。
鹿児島市障害者基幹相談支援センターは鹿児島市内にある

5法人からなる共同事業団であり、主に各種障害に係る

専門的な相談支援業務を担っています。

●水流源彦理事長が鹿児島市知的障害施設連絡協議会の
会長を今年度まで務めます。

鹿児島市、種子島・屋久島 地区にある障害者支援施設を
運営する17法人が参加し、知的障害者福祉に関する諸問題の

調査研究や研修・視察及び情報交換、職員並びに施設
利用者の親睦及び交流を行っています。

以上が主な活動になります。地域に おける制度や市場原理では
満たされないニ ーズに応えるべく日々取り組んでいます。

おわりに

いよいよ令和4年度がスタ ー トしました。新型コロナウイルス

感染症拡大やロシアウクライナ戦争、地震の多発など不安な

ニュースが多く、その影響を身近に感じる今日この頃です が、
だから こ そ前を向い て‘‘あなたの笑顔はみん なをHAPPYに

す る！ ” を掲げ てスタッフ ー丸で頑張っていきます。私たちの

取り組みが社会貢献の一助となることを願っています。

プロフィール
社会福祉法人ゆうかり理事・法人本部部長 内村 史章 
1971年11月3日生／亥年／さそり座
趣味：S2000
特技：いつでもどこでも寝ることができる
血液型：O型






